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Coördinatie vanuit het 
oogpunt van de 
constructiv
welzijnsadviseur

Wat wij vaststellen

● Geen coördinatie tussen verschillende actoren
● Geen coördinatie tussen activiteiten
● Te weinig / geen aandacht voor coördinatie door architecten, 

opdrachtgevers en hoofdaannemers.
● Nog steeds werven zonder coördinator.
● Coördinatie in veel gevallen vervallen tot controlerol. 
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Enkele voorbeelden

Enkele voorbeelden
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Hoe het beter kan

Hoe het beter kan

● Vooraf SAMEN kiezen welke collectieve 
beschermingsmiddelen gebruikt worden.

● In functie van alle werken
● Voor alle activiteiten
● Rekening houdende werkmethode of opgelegde werkmethode 

aan onderaannemers
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Hoe het beter kan

● Combineren arbeidsmiddel /collectief beschermingsmiddel 

● bvb stelling combineren werkvloer / collectieve valbeveiliging.
● Leuningsysteem gebruikt als randbekisting.

Hoe het beter kan

● Gezamenlijk inrichten en gebruik van sociale en collectieve 
voorzieningen. 
(verlichting traphal, werfkeet, sanitair).


